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O ICSW bola zalozena v Parizi v juli v roku 1928 (Medzinarodna
konferencia socialnej prace).

0 K najstarSim mimovladnych organizacii zameranych na podporu
socialneho rozvoja, socialnej spravodlivosti a socialnej prosperity
kdekol'vek vo svete.

O ICSW ma zastupenie pri HSR OSN, pri MOP, pri Rade Europy, pri EK
(Social Platform) a inde. ICSW Europe - samostatny subjekt. |

e e

Anglicky: Taction soctale Social Weliare

(ICSW)

,»The International Council on Social Welfare® (ICSW) e Y
Francuzsky: GRREEA R 1
,,Le Conseil International d’Action Sociale* (CIAS) | .

stoire Years ¢
(1928-2008)

Spanielsky:
.,,El Consejo Internacional del Bienestar Social*“ (CIBS)
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d ICSW je vo svojom vyveji tzko prepojena SO socialnou
pracou, vV rozmanitom kulturnom a ideologickom prostredi.
4 Ciel’: zlepsit’ I'udské podmienky a zivot l'udi vo vztahu ku
socialno-ekonomickym neistotam.
 Doraz: medzinarodna socialna praca a socialny rozvoj.

O Priamy predchodca ICSW: 1. Medzinarodna konferencia
socidlnej prace, ktora sa konala v Parizi v juli v roku 1928.

O Alica Masarykova: zvolend do &ela, predsednicka Cesko-
slovenského Cerveného kriza.

 Neskor sa asociacia vzdelavatelov (IASSW) a federacia
profesionalov (IFSW) osamostatnili. ,,sesterské organizdcie*.

Globalne konferencie (Hong Kong, Melbourne, Soul).
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ICSW - od roku 1966 zmenila svoj Statat a nazov na ,,Medzinarodna
rada pre socialny rozvoj*, ponechala si svoju predoslu skratku - ICSW.
,SOCIAL WORK* vystriedal ,,SOCIAL WELFARE“,

ICSW nie je iba medzinarodnym férom pre diskusie socialnych
pracovnikov.

Novy nazov vyjadruje narastajucu diverzitu v jej aktivitich a vySSie
politické zameranie.

ICSW je globalnou, mimovladnou, apolitickou, nenaboZenskou
a neziskovou organizaciou.

Zastu pUJe zaujmy Sirokeho spektra narodnych a medzinarodnych Clenskych
organizacii, ktoré¢ sa wusiluju o dosiahnutie pokroku v SOCIALNEJ
SPRAVODLIVOSTI, v SOCIALNOM ROZVOJI, v SOCIALNEJ
PRACI a v SOCIALNEJ OCHRANE.
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Podpora socialnej ochrany je ponimand ICSW ako jeden z pilierov
socialnej politiky zameranej na zabezpecenie univerzilneho pristupu K
socialnym sluzbam. Investicia a nie spotreba.

Zakladny prijem sa stal dnes jednou zo zakladnych a nalichavych priorit
usilia ICSW.

Posun OD UNIVERZALITY K ADRESNOSTI, vysledok neoliberalizmu
podporovanému medzinarodnymi finan¢nymi institiciami, sposobil v
mnohych krajinach EXTREMNE SKODY.

Novy Impulz pre toto usilie poskytlo Odporuéanie MOP ¢. 202 o
garantovanom minime socialnej ochrany, ktore bolo jednomyselne
prijaté po¢as MKP na jej 101. rokovani v roku 2012.

Viac ako 80 NGOs pdsobi v Globalnej koalicii za garantované socialne
minimum. Spolu s ICSW, usiluju 0 zvySovanie vedomia, konsenzus K
politikam, prioritam a k monitorovaniu pokroku v oblasti garantovaneho
socialneho minima.
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JPriprava  spolocnosti, pomocou  socialneho
Investovania Je cestou na predchadzanie t'azkosti

a podmienkou ekonomického rastu.

Prostriedky urcené na socidlny rozvoj, nie su
urcené na spotrebu (nie su ,, prejedenée), su to
prostriedky na d’alsi hospodarsky rozvoj, je to
Investovanie.

dNeustale konsolidovanie (Setrenie) nie je
rieSenim, nie je cestou rozvoja, ale ,pilenim
konara, na ktorom sedime*. Myopia politikov.
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SOCIALNE INVESTOVANIE
ZVYSUJE ZAMESTNANOST

Social spending and employment rates (2010)
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».S.(,).EML.'?'. PMCE Chart B1: Employment share for human health

and social work activities
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Source: DG EMPL calculations based on Eurostat, National accounts [nama_nace21_e].

Notes: BG, EL, ES, LV, LT the year 2000 (instead of 2005), |IE 1998, PL 2004, for PT
2010 instead of 2011. Break in series of EL and LV.
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1. Marketizacia (trhovost) — trh je efektivnym,
mal by byt zavedeny podla mozZnosti do
najvacSicho mnozstva aktivit socialnej praci!

2. Konzumerizacia — jednotlivei by mali byt
zodpovedny sami za seba viest’ plne samostatny
Z1vot!

3. Manazerizacia - sluzby Vo verejnom,

dobrovol'nom sektore by mali manazované tak
ako Je to bezné v sukromnom ziskovom sektore!
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1Namiesto solidarity sa udel'uje trest.

JSucasné  Staty sa  paradoxne  liberalno-
paternalisticke.

1. LIBERALNE vo¢&i biznisu a privilegovanym
vrstvam do miery, ze spdsobuju socialnu
nespravodlivost’ a marginalizaciu.

2. PATERNALISTICKE a trestajuce voci tym ¢o
su dole, bez prace, poberajucim socialnu pomaoc,
snaziacim Sa prezit’.
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FRANCUZSKA DEKLARACIA PRAV
CLOVEKA A OBCANA (1789)
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wNarodni shromazdéni uznava a vyhlasuje, za
pritomnosti a pod zaStitou Nejvyssi Bytosti, tato
prava ¢lovéka a obCana:

1. Lidé se rodi a zustavaji svobodnymi a rovnymi ve
svych pravech. SpoleCenské rozdily se mohou
zakladat POUZE NA PROSPESNOSTI PRO

Z 4-\ . W, =
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1. Variant socialnej prace, ktory bol rozvinuty v
protiklade k psychologicky orientovane] socialne;
praci orientovane] na jednotlivé pripady (kauzy),
pristup dominujuci v 60-tych a 70-tych rokoch.

2. ,,Pomaha udrziavat systém®, ,softcops®, SWAN.
Anglo-sasky svet. Manifest 2004.

3. Viac politicky zamerana. EXxplicitne usiluje o
zakladnu zmenu spolocnosti, nie 1ba o zmenu
zivota jednotlivych osob.
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Q .Socialna praca Je prakticka profesia a vedecky odbor,
ktory PODPORUJE SOCIALNU ZMENU a rozvoj,
socialnu sudrznost’, posilnenie prav a slobod l'udi.

dZasady socidlnej spravodlivosti, Tudskych prav,
kolektivnej zodpovednosti a reSpektovanie rozdielnosti
su zakladom socialnej prace.

(S pomocou tedrii socialnej prace, socidlnych vied,
humanitnych odborov a tradicnych (povodnych)
poznatkov ~ socidlna  praca ZAPAJA DUDI A
STRUKTURY do rieSenia problémov zivota a do
posiliovania socialneho blaha.*
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International Federation of Social Workers, Europe www.ifsw.org
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'V novembri 2012 v Parizi tri organizacie sa zhodli ku
Globalnej agende pre socidlnu pracu a socialny rozvoj na
ustanoveni ,,Observatoria‘ - na ziskavanie dokazov 0 ¢innosti
socialnych  pracovnikov, vzdelavatelov a rozvojovych
pracovnikov na jej realizaciu.

U Témy: podpora dostojnosti a ucty K Pud’om, cCinnosti za
ucelom udrzatel’nosti Zivotného prostredia a posiliiovanie
uznania vyznamu Pudskych vzt’ahov.

U Prierezovo kladeny doéraz na vhodné podmienky pre
vzdelavanie a vykon praxe.

U ICSW Europe, EASSW, IFSW v ramci ENSACT pripravia
eurdpsku spravu pre Soul 2016.
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dChorobna zavislost’, ale reklamy, herne, podpora.
Nesolidarita, a trest za poOmMOocC . racilitation directive 2002/90/EC).

JdZdravie? ena obyvatel’a: 1843 EU, 1157 CZ, 752 SK. 6 rokov kratsia zdrava
staroba v SR. Privatizacia zdravia.

dVymieranie, ale ,,rodiny su trestane ak sa Im
narodi dieta “.

dNezamestnanost’, Je rieSitelna. Spolocensky
potrebna ¢innost’ nie je praca?
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Starnutie spolocnosti

Miloslav Hettes *

Vydrane hapitoly socialne)
prace so seniormi
Bratislava

2

Ll R 9 Socialna sidrinost

= Yoy
; B : a istota v socialnej praci
Zamestnanost a socialna praca

Miloslav Hettes Miloslav Hettes

Vytwane proditmy prac
pre soc > Sociding kohézia a flexikurita 2012
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